CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LOS TRABAJOS LIBRES 
  Con el fin de transparentar la metodología de evaluación de los trabajos libres, Se realizaron las siguientes acciones:   

1.- El jurado calificador ha sido conformado de profesores reconocidos en el ámbito de la Cirugía Cardiaca por su excelente trayectoria en el aspecto asistencial, de investigación y docencia; así como calidad moral y rectitud intachable.

2.- Se obtuvieron los trabajos mediante una convocatoria abierta

3.- Todos los jurados evaluarán a los autores mediante una hoja de evaluación preestablecida con las siguientes características:


a. Elaborada siguiendo los criterios de evaluación propuestos en: Las guías clínicas del Centre for Health Evidence http://www.cche.net/default.asp y El Cochrane Handbook for Systematic Reviews of Interventions (formerly the Reviewers' Handbook) http://www.cochrane.org/resources/handbook/index.htm

b. La hoja de evaluación se puede descargar integra en formato .pdf
4.- Tanto los criterios de evaluación como la metodología se ha publicado en esta página.

5.- Se incluye dentro de los criterios de evaluación (17), el Resumen y la Traducción al Ingles, el cual tendrá el 50% del valor de la calificación final.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LOS TRABAJOS LIBRES
  Para fines de evaluación se tomarán en cuenta los siguientes aspectos:   

	CONCEPTO A EVALUAR
	 
	PUNTOS

	TRABAJO

	1.- Explica claramente los antecedentes
	 
	DE 0 A 5

	2.- Manejo de bibliografía
	 
	DE 0 A 5

	3.- Se encuentra justificado en base a los antecedentes
	 
	DE 0 A 5

	4.- Metodología clara y correcta
	 
	DE 0 A 5

	5.- Criterios de inclusión, exclusión, eliminación
	 
	DE 0 A 5

	6.- Explica claramente los resultados
	 
	DE 0 A 5

	7.- Manejo Estadístico del Trabajo, metodología de aleatorización
	 
	DE 0 A 5

	8.- Trascendencia del Trabajo
	 
	DE 0 A 5

	9.- Desarrollo integral del trabajo
	 
	DE 0 A 5

	10.- Participación interdisciplinaria y multicéntrica
	 
	DE 0 A 5

	11.- Explica las limitaciones del trabajo
	 
	DE 0 A 5

	12.- Se adecua estrictamente al tiempo de la sesión
	 
	DE 0 A 5

	13.- Sin problemas técnicos atribuibles al autor en la presentación
	 
	DE 0 A 5

	


	MATERIAL

	Oral (Si la presentación es cartel No se llenarán estos aspectos)
	 

	14.- Diseño de diapositivas (Color, Forma, fondo, etc.)
	 
	DE 0 A 5

	15.- Distribución del texto (“Cargadas”, legibles a distancia, etc.)
	 
	DE 0 A 5

	16.- Apoyo de recursos visuales como fotos, videos etc.
	 
	DE 0 A 5

	17.- Resumen y Traducción en Ingles 
	 
	DE 0 A 100

	Cartel (Si la presentación es oral No se llenarán estos aspectos)
	 

	14.- Diseño del cartel
	 
	DE 0 A 5

	15.- Distribución del texto y legibilidad
	 
	DE 0 A 5

	16.- Apoyo de imagen y gráficas claras
	 
	DE 0 A 5

	17.- Resumen y Traducción en Ingles 
	 
	DE 0 A 100 

	PRESENTACIÓN

	18.- Conocimiento del tema
	 
	DE 0 A 5

	19.- Volumen y/o en su caso entonación adecuada
	 
	DE 0 A 5

	20.- Desarrollo del tema
	 
	DE 0 A 5

	21.- Adecuada contestación a los cuestionamientos
	 
	DE 0 A 5

	


	PUNTAJE TOTAL  SE DIVIDIRÁ ENTRE DOS
	


  

El fallo del jurado será inapelable
